Na temelju Odluke SkupsStine Drustva VODOVOD PULAo.d., broj: 1742-S-
3/2022. od 3.3.2022., u vezi¢gankom 28. Zakona o vodnim uslugama (Narodne
novine broj 66/19), télankom 23. DruStvenog ugovora drustva VODOVOD PULA
d.o.o. (potpuni tekst od 04.02.2020.) raspisuje se

NATJECAJ
za¢lana Uprave - direktora VODOVOD PULA d.o.o.

Sukladnoc¢lanku 35. stavku 1. DruStvenog ugovora trgdws drustva VODOVOD
PULA d.o.o., direktor moze biti svaka fika osoba koja je potpuno poslovno
sposobna i koja kumulativrispunjava sljed&e uvjete:

ima hrvatsko drzavljanstvo;

da ima zavrSen VIl stupanj stine spreme;

ima najmanje pet godina radnog iskustva na rukasiodposlovima,;
iznimno,¢lan uprave moze biti osoba (sa 1. stupnjem nizgrsgrspreme) pod
uvjetom da je na rukovodien poslovima radio najmanje osam godina;

da se kao fizika osoba ne bavi samostalno ili u zajednici s anugsobama
djelatnogu koja je konkurentna djelatnastrgovakog drustva;

da nije ¢lan konkurentskog trgo¥&og druStva ili njegovog organa, da nije
prokurist ili namjesStenik u takvom drustvu ili d& madi za takvo drustvo
temeljem neke osnove;

nepostojanje sukoba interesa u skladu s posebnapisima koji uréuju
spriggavanje sukoba interesa izéuweprivatnog i javnog interesa u obnasSanju
javnih duznosti.

Uz vlastor@no potpisanu prijavu na Javni n&ge u kojoj se navode osobni podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, OIB, adresanswanja, broj mobitela, e-mail
adresa) kandidati trebaju priloziti:

Zivotopis,

dokaz o odgovarafem stupnju obrazovanja: presliku diplome, a kartdida

je traZeni stupanj obrazovanja stekao izvan Rekeiblrvatske duzan je
dostaviti presliku diplome zajedno s prijevodomadteénog sudskog turtea
za predmetni jezik i pismo te potvrdu o priznatgokoskolskoj kvalifikaciji
od nadleznog tijela ili agencije Republike Hrvatskgkoliko kandidat uz
prijavu priloZzi dokumente u kojima osobni podacsuwiistovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni - preslikuevganog ili rodnog lista);
potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osigurakpnlidat moze dostaviti
dokaz pribavljen putem sustava edgmi) iz koje je razvidno da kandidat ima
najmanje pet (5) godina radnog iskustva na rukogiodeposlovima koji
zahtijevaju navedeni stupanj stne spreme, odnosno najmanje osam (8)
godina radnog iskustva na rukovome poslovima ili dostavu druge
dokumentacije koja dokazuje potrebno radno iskusha rukovodéim
poslovima;

dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (kandidat moze alaistdokaz pribavljen
putem sustava e-gtani);



- uvjerenje pribavljeno od nadleznog suda ili putemstava e-grdani da se
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak koji mgj& biti starije od petnaest
(15) dana od dana podnoSenja prijave;

- izjavu pod kaznenom i materijalnom odgovoriwosla ne postoje okolnosti iz
¢lanka 239. stavak 2. Zakona o trgékian drustvima, te okolnosti propisane
ovim natj€ajem, a odnose se na uvjete da se kagkBziosoba ne bavi,
samostalno ili u zajednici s drugim osobama djel&in koja je konkurentna
djelatnogu trgovakog drusStva, da nijeclan konkurentskog trgov&og
drustva ili njegovog organa, da nije prokurist mamjeStenik u takvom
drustvu, ili da ne radi za takvo drustvo temeljeekar osnove, zatim da ne
postoji sukob interesa u skladu s posebnim progisikoji ureiuju
spriggavanje sukoba interesa izéweprivatnog i javnog interesa u obnasSanju
javnih duznosti;

- program rada i razvoja DruStva u mandatnom razdobiaksimalno tri
kartice teksta).

Direktor se imenuje na mandatno razdoblje u trajag cetiri godine, odnosno na
krace razdoblje zbog statusnih promjena trgdes druStva VODOVOD PULA
d.o.o. uslijed primjene odredbi Zakona o vodnim ugama (Ustrojavanje
jedinstvenog ispottitelja vodnih usluga provtenjem postupka pripajanja).

Javni natjéaj objavit ¢e se na internetskoj stranici VODOVOD PULA d.o.o.
http://www.vodovod-pula.hrGrada Pula-Polavww.pula.hri u javhom glasilu ,Glas
Istre®.

Prijava na natje¢aj s dokumentacijom kojom se dokazuje ispunjavanjauvjeta iz
natje¢aja, podnosi se u zatvorenoj omotnici u roku od petest (15) dana od dana
objave Javnog natj€aja na internetskim stranicama VODOVOD PULA d.o.o.
hitp://www.vodovod-pula.hr, Grada Pula-Polawww.pula.hr i u javnom glasilu
.Glas Istre”, preporu ¢enom postom ili se donosi osobno na adresu sjediSte
druStva VODOVOD PULA d.o.o.: Radi¢eva 9, 52100 Pula, s naznakom ,Javni
natje¢aj za direktora drustva VODOVOD PULA d.o.0.”, s ozmmkom ,NE
OTVARAJ".

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo&ynju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na javni natjgj pozvati se na to pravo i ima prednost u odn@su n
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Dadbvario pravo prednosti pri
zapoSljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete ztvasvanje toga prava, duzan je uz
prijavu na javni natjgaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta izj@mja, kao i
rjeSenje, odnosno potvrdu o priznatom statusuoteazl iz kojeg je vidljivo na koji
n&ain je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodgugovor, rieSenje, odluka i
sl.).

Temeljem ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Doingkog rata i

¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine®, brdj21/17, 98/19 i 84/21) kandidati
koji se pozivaju na pravo prednosti duzni su dastave dokaze iz citiranih odredbi
Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava postrpri zaposljavanju objavljeni
Su na internet stranici Ministarstva hrvatskih lie&ja Republike Hrvatske



https://branitelji.gov.hr/15-kako-se-ostvaruje-psayrednosti-pri-zaposljavanju-
prema-zakonu-o-hrvatskim-braniteljiima-iz-domovingkata-i-clanovima-njihovih-

obitelji/2166

Kandidat koji se, sukladna&lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne neVjrbroj 157/2013, 152/2014,
39/2018 i 32/2020), poziva na pravo prednosti kil zaposljavanja, duzan je uz
prijavu na natjéaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjetaopiti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

[l
Dokumentacija uz prijavu moze se dostaviti u ne@vjej preslici.

Nepravovremene i nepotpune prijave na Javni &égtjgge se uzeti u razmatranje.
Pravovremenom prijavom smatra se prijava koja j@npsena najkasnije 15. dan od
dana objave Javnog natgga. Potpunom prijavom smatra se prijava koja sasli
traZzenu dokumentaciju navedenu u ovom Javnomdagtje

Nadzorni odbor drustva utimje listu kandidata koji ispunjavaju uvjete Javnog
natj@aja i poziva ih na testiranje i razgovor. Prilikaazgovora kandidat je duzan
predaiti izvornike ili ovjerene preslike dokumentacijej& se trazi uz prijavu.

Testiranje se sastoji od procjene psiholoskog lrafikompetencija kandidata, a
razgovorom se utduju ciljevi i motivacija za rad.

Lista kandidata koji ispunjavaju uvjete i termirstieanja i razgovora s kandidatima
objavit ¢e se na internet stranicama trgtk@g drustva VODOVOD PULA d.o.o.:
http://www.vodovod-pula.hr, najmanje pet (5) dandjepprovaienja testiranja i
razgovora.

Svaki kandidat bite evidentiran Sifrom koja se sastoji od prvog slowana i prvog
slova prezimena i 5 posljednjih brojeva OIB-a kalatih (npr. Jozo Jazi
12345678901 - JJ78901)de pod tom Sifrom biti pozvan na testiranje.

Informacije o poslovanju drustva VODOVOD PULA d.olandidati mogu prorta
na internetskim stranicama drustvi#p://www.vodovod-pula.hr

Za kandidata koji ne pristupi testiranju i razgavematrate se da je povukao prijavu
na Javni natjj. Na temelju rezultata provedenog Javnog taje Nadzorni odbor
predlaze Skupstini drustva izbor direktora drustva.

PodnoSenjem prijave na Javni néfjekandidat daje privolu za prikupljanje, obradu i
objavu osobnih podataka navedenih u prijavi na iJagt)etaj, kao i dokumentacije
dostavljene uz prijavu, u svrhu odabira direktanasti/a.

O izvrSenom odabiru kandida biti izvjeSteni pisanim putem i putem svoje kdmta
e-mail adrese navedene u Prijavi na raije



V.

Rijeci i pojmovni sklopovi koji imaju rodno zianje bez obzira jesu li u zakonima ili
drugim propisima koriSteni u muskom ili Zenskomuamtinose se na jednakcimana
muski i zenski rod.

Trgovalko drustvo VODOVOD PULA d.o.o. pridrzava pravo p&iti natj&aj bez
navaienja razloga.

VODOVOD PULA d.o.0.



